Tassi di assenza OTTOBRE 2023 - Giorni lavorativi: 22

Giorni di assenza | r.ssi di assenza Giorni di assenza dal Uizl ef
AREA/UEEICIO iaallz;aar:ilﬂfolao (incluse ferie e Giorni di Percentuale di servizio a qualsiasi (esacsljzgf‘:rie
gncluse ferie e festivita presenza presenza titolo (escluse ferie e e festivita
festivita soppresse) soppresse) festivita soppresse) soppresse)
Ufficio Gestione del Contenzioso del Lavoro
N. complessivo di dipendenti: 2 4 9,09% 40 90,91% 0 0,00%
Ufficio Segreteria del Rettore
N. complessivo di dipendenti: 13 18 6,29% 268 93,71% 8 2,80%
Ufficio Segreteria della Prorettrice
N. complessivo di dipendenti: 1 0 0,00% 22 100,00% 0 0,00%
Ufficio Segreteria del Direttore generale
N. complessivo di dipendenti: 13 9 3,15% 277 96,85% 5 1,75%
Ufficio Organi Collegiali
N. complessivo di dipendenti: 9 22 11,11% 176 88,89% 18 9,09%
Area Affari Generali e Gestione Documentale e Uffici Afferenti
N. C°mp'esswgifiig‘gﬁteer;_dgg“ (compreso il 166 11,43% 1286 88,57% 85 5,85%
Area Attivita Contrattuale e Uffici afferenti
N. °°mp'ess'vgi‘:i'gde'ﬁfe’;F’ﬂ“ (compreso il 167 17,25% 801 82,75% 119 12,29%
Area Legale, Privacy e Trattamenti Accessori e Pensionistici e Uffici afferenti
N. complessivo di dipendenti (compreso il 91 8,99% 921 91,01% 73 7.21%

Dirigente): 46
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Giorni di assenza Tassi di Giorni di dal Tassi di
dal servizio a assi dl assenza G . lorni di assenza da assenza
AREA/UEEICIO ualsiasi titolo (incluse ferie e Giorni di Percentuale di servizio a qualsiasi (escluse ferie
gncluse ferie e festivita presenza presenza titolo (escluse ferie e e festivita
S soppresse) festivita soppresse)
festivita soppresse) soppresse)
Area Bilancio e Finanza e Uffici afferenti
N. C°mp'ess"’%ifi'g‘l'ﬁtee’fggt' (compreso il 309 14,19% 1869 85,81% 230 10,56%
Area Didattica e Servizi agli Studenti e Uffici afferenti
N. compIeSS|v5)irciiégr|][i:;d1e7n1tl (compreso il 346 9.20% 3416 90,80% 198 526%
Area Edilizia e Uffici afferenti
N. °°mp'eSSiV%i‘:iigdeiﬁteer;F’gg“ (compreso il 196 10,86% 1608 89,14% 155 8,59%
Area Organizzazione e Sviluppo e Uffici afferenti
N. C°mp'ess'vgi?i'g‘gﬁfer;qgg“ (compreso il 123 15,97% 647 84,03% 94 12,21%
Area Prevenzione e Protezione e Uffici afferenti
N. compIeSS|v%i<:i|gc2rF])§en)fjggtl (compreso |l 71 14,03% 435 85.97% 50 0.88%
Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione e Uffici afferenti
N. Comp|eSS|V(5I(:I|gdelﬁteer;digtl (CompreSO il 77 7,61% 935 92,39% 53 5,24%
Area Risorse Umane e Uffici afferenti
N. complessivo di dipendenti (compreso il 057 14.42% 1525 85.58% 159 8.92%

Dirigente): 81
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STRUTTURA
Azienda Agraria e Zootecnica: n. complessivo di dipendenti 4 7 7,95% 88 92,05% 3 3,41%
Biblioteca di Area Agraria: n. complessivo di dipendenti 7 27 17,53% 154 82,47% 14 9,09%
Biblioteca di Area Architettura: n. complessivo di dipendenti 9 48 24,24% 198 75,76% 41 20,71%
Biblioteca di Area Economia: n. complessivo di dipendenti 8 14 7,95% 176 92,05% 11 6,25%
Biblioteca di Area Farmacia: n. complessivo di dipendenti 6 12 9,09% 132 90,91% 8 6,06%
Biblioteca di Area Giuridica: n. complessivo di dipendenti 9 23 11,62% 198 88,38% 12 6,06%
Biblioteca di Area Ingegneria: n. complessivo di dipendenti 12 22 8,33% 264 91,67% 14 5,30%
Biblioteca di Area Medicina e Chirurgia: n. complessivo di dipendenti 7 13 8,44% 154 91,56% 7 4,55%
Biblioteca di Area Scienze: n. complessivo di dipendenti 5 46 41,82% 110 58,18% 45 40,91%
Biblioteca di Area Scienze Politiche: n. complessivo di dipendenti 8 27 15,34% 176 84,66% 24 13,64%
Biblioteca di Area Scienze Sociali: n. complessivo di dipendenti 5 16 14,55% 110 85,45% 4 3,64%
Biblioteca di Area Umanistica: n. complessivo di dipendenti 16 30 8,52% 352 91,48% 20 5,68%
Biblioteca di Area Veterinaria: n. complessivo di dipendenti 3 8 12,12% 60 87,88% 6 9,09%
C.LARANGIO RUIZ di studi storici e giuridici sul mondo antico: n. complessivo di dipendenti 1 0 0,00% 22 100% 0 0,00%
C.I. di Farmacoeconomia e Farmacoutilizzazione: n. complessivo di dipendenti 1 3 13,64% 22 86,36% 3 13,64%
C. |. DI RICERCA "ICONOGRAFIA DELLA CITTA' EUROPEA": n. complessivo di dipendenti 1 4 18,18% 22 81,82% 4 18,18%
C. |. DIRICERCA IN SCIENZE IMMUNOLOGICHE DIBASE E CLINICHE (CISI):n. complessivo di dipendenti 4 5 5,68% 88 94,32% 3 3.41%
C.l. DI RICERCA IN URBANISTICA ALBERTO CALZA BINI: n. complessivo di dipendenti 1 0 0,00% 22 100% 0 0,00%
C. |. di Ricerca Preclinica e clinica di medicina sessuale (CIRMS): n. complessivo di dipendenti 1 0 0,00% 22 100% 0 0,00%
C.l. DI RICERCA SUI BIOMATERIALI "CRIB": n. complessivo di dipendenti 2 4 9,09% 44 90,91% 4 9,09%
C.I. di Ricerca sulla Risonanza Magnetica Nucleare per Amb., I'Agro-Alimentare ed i nuovi Materiali (CERMANU): numero complessivo di dipendenti 4 1 1,14% 88 98,86% 3 3,41%
C.l. DI RICERCA URBAN-ECO: n. complessivo di dipendenti 2 3 6,82% 44 93,18% 3 6,82%
C.l. DI STUDI PER LA MAGNA GRECIA: n. complessivo di dipendenti 1 0 0,00% 22 100% 0 0,00%
Centro di Ateneo per le Biblioteche (CAB): n. complessivo di dipendenti 10 44 20,00% 220 80% 41 18,64%
CENTRO DI ATENEO PER L'INNOVAZIONE E LO SVILUPPO DELL'INDUSTRIA ALIM. (CAISIAL): n. complessivo di dipendenti 3 0 0,00% 66 100% 0 0,00%
Centro di Ateneo SInAPSi - Servizi per I'lnclusione Attiva e Partecipata degli Studenti: n. complessivo di dipendenti 11 36 13,64% 264 86,36% 26 9,85%
Centro di ricerca interdipartimentale sulla earth critical zone per il supp. Alla gest. Del paesag. E dell'a.: n. complessivo di dipendenti 2 3 6,82% 44 93,18% 2 4,55%
Centro di Servizi Metrologici e Tecnologici Avanzati (CeSMA): n. complessivo di dipendenti 20 28 6,36% 440 93,64% 20 4,55%
Centro di servizio di Ateneo Federica Weblearning-Centro di Ateneo per Innov. Sperim. e Diff. Didatt. Multim.: n. complessivo di dipendenti 12 96 36,36% 264 63,64% 86 32,58%
Centro di Servizio di Ateneo per il Coordinamento di Progetti Speciali e I'lnnovazione Organizzativa (COINOR): n. complessivo di dipendenti 14 13 4,22% 308 95,78% 9 2,92%
Centro di Servizio di Ateneo per le Scienze e Tecnologie per la Vita (CESTEV): n. complessivo di dipendenti 17 47 12,57% 374 87,43% 36 9,63%
Centro Interdip. di ricerca Laboratorio di Urbanistica e di Pianificazione Territoriale "Raffaele d'Ambrosio" (L.U.P.T.): n. complessivo di dipendenti 16 28 7,95% 352 92,05% 14 3,98%
Centro Interdipartimentale e internazionale di Ricerca dalla Tarda Antichita all'Eta Moderna (CIRTAM)): n. complessivo di dipendenti 1 2 9,09% 22 90,91% 2 9,09%
Centro interdip. di ricerca per i Beni Architettonici e Ambientali e per la Progettazione Urbana (BAP): n. complessivo di dipendenti 1 1 4,55% 22 95,45% 0 0,00%
Centro Interdi. Di ricerca in Chirurgia Robotica - ICAROS: n. complessivo di dipendenti 2 3 6,82% 44 93,18% 3 6,82%
Centro Interuniversitario laboratorio europeo per lo studio della malattie indotte alim (ELFID):n. complessivo di dipendenti 2 1 2,27% 44 97,73% 0 0,00%
CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO: n. complessivo di dipendenti 29 68 10,66% 638 89,34% 60 9,40%
CENTRO MUSEALE "MUSEI DELLE SCIENZE AGRARIE" - MUSA -: n. complessivo di dipendenti 9 30 15,15% 198 84,85% 13 6,57%
CENTRO MUSEI DELLE SCIENZE NATURALI E FISICHE: n. complessivo di dipendenti 15 50 15,15% 330 84,85% 43 13,03%
CENTRO PER LA QUALITA' DI ATENEO: n. complessivo di dipendenti 4 2 2,27% 88 97,73% 2 2,27%
CENTRO SERVIZI VETERINARI: n. complessivo di dipendenti 7 12 7,79% 154 92,21% 8 5,19%
CIRPEB - C.I. DI RICERCA SUI PEPTIDI BIOATTIVI: n. complessivo di dipendenti 1 2 9,09% 22 90,91% 2 9,09%
CSI - CENTRO DI ATENEO PER | SERVIZI INFORMATIVI: n. complessivo di dipendenti 69 134 8,83% 1518 91,17% 69 4,55%
Dipartimento di Agraria: n. complessivo di dipendenti 96 173 8,19% 2112 91,81% 110 5,21%
Dipartimento di Architettura: n. complessivo di dipendenti 36 135 17,05% 792 82,95% 120 15,15%
Dipartimento di Biologia: n. complessivo di dipendenti 31 81 11,88% 682 88,12% 66 9,68%
Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni: n. complessivo di dipendenti 16 51 14,49% 352 85,51% 40 11,36%
Dipartimento di Farmacia: n. complessivo di dipendenti 40 98 11,14% 880 88,86% 69 7,84%
Dipartimento di Fisica "Ettore Pancini": n. complessivo di dipendenti 28 41 6,66% 616 93,34% 17 2,76%
Dipartimento di Giurisprudenza: n. complessivo di dipendenti 56 183 14,85% 1232 85,15% 140 11,36%
Dipartimento di Ingegneria chimica, dei Materiali e della Produzione industriale: n. complessivo di dipendenti 24 33 6,25% 528 93,75% 26 4,92%
Dipartimento di Ingegneria civile, edile e ambientale: n. complessivo di dipendenti 27 88 14,81% 594 85,19% 70 11,78%
Dipartimento di Ingegneria elettrica e delle Tecnologie dell'lnformazione: n. complessivo di dipendenti 37 84 10,32% 814 89,68% 56 6,88%
Dipartimento di Ingegneria industriale: n. complessivo di dipendenti 43 73 7,72% 946 92,28% 32 3,38%
Dipartimento di Matematica e Applicazioni "Renato Caccioppoli": n. complessivo di dipendenti 14 45 14,61% 308 85,39% 39 12,66%
Dipartimento di Medicina clinica e Chirurgia: n. complessivo di dipendenti 16 15 4,26% 352 95,74% 8 2,27%
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Dipartimento di Medicina molecolare e Biotecnologie mediche: n. complessivo di dipendenti 21 24 5,19% 462 94,81% 13 2,81%
Dipartimento di Medicina veterinaria e Produzioni animali: n. complessivo di dipendenti 31 58 8,50% 682 91,5% 39 5,72%
Dipartimento di Neuroscienze e Scienze riproduttive ed odontostomatologiche: n. complessivo di dipendenti 12 15 5,68% 264 94,32% 8 3,03%
Dipartimento di Sanita pubblica: n. complessivo di dipendenti 17 33 8,82% 374 91,18% 24 6,42%
Dipartimento di Scienze biomediche avanzate: n. complessivo di dipendenti 12 37 14,02% 264 85,98% 32 12,12%
Dipartimento di Scienze chimiche: n. complessivo di dipendenti 19 74 17,70% 418 82,3% 66 15,79%
Dipartimento di Scienze della Terra, dell'Ambiente e delle Risorse: n. complessivo di dipendenti 24 61 11,55% 528 88,45% 53 10,04%
Dipartimento di Scienze economiche e statistiche: n. complessivo di dipendenti 15 27 8,18% 330 91,82% 26 7,88%
Dipartimento di Scienze mediche traslazionali: n. complessivo di dipendenti 16 57 16,19% 352 83,81% 35 9,94%
Dipartimento di Scienze politiche: n. complessivo di dipendenti 27 57 9,60% 594 90,4% 45 7,58%
Dipartimento di Scienze sociali: n. complessivo di dipendenti 22 73 15,08% 484 84,92% 56 11,57%
Dipartimento di Strutture per I'lngegneria e I'Architettura: n. complessivo di dipendenti 22 56 11,57% 484 88,43% 35 7,23%
Dipartimento di Studi umanistici: n. complessivo di dipendenti 48 97 9,19% 1056 90,81% 67 6,34%
ORTO BOTANICO: n. complessivo di dipendenti 39 155 18,07% 858 81,93% 106 12,35%
Scuola di Medicina e Chirurgia: n. complessivo di dipendenti 18 27 6,82% 396 93,18% 23 5,81%
Scuola delle Scienze Umane e Sociali: n. complessivo di dipendenti 7 15 9,74% 154 90,26% 10 6,49%
Scuola Politecnica e delle Scienze di Base:n. complessivo di dipendenti 88 325 16,79% 1936 83,21% 259 13,38%
Scuola di Specializzazione per le professione legali: n. complessivo di dipendenti 2 3 7% 44 93,18% 0 0,00%
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