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Traccia 2

Un Centro di Ateneo di un’universita pubblica decide di implementare alcuni dei suoi
percorsi di laurea in formato on line rilevando, la necessita di formare il proprio
corpo docente.

Il candidato illustri un esempio di percorso formativo, in chiave di Learning design,
destinato ai docenti universitari attraverso 1’utilizzo di MOOC (Massive Open Online
Courses) attraverso 1’uso di piattaforme Open Source.

D’ordine del Presidente
della Commissione

Il segretario
F.to Mario De Matteis



CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A N.1 POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE
ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, PER
LE ESIGENZE DEL CENTRO DI SERVIZIO DI ATENEO "FEDERICA WEBLEARNING -
CENTRO DI ATENEO PER L'INNOVAZIONE, LA SPERIMENTAZIONE E LA DIFFUSIONE
DELLA DIDATTICA MULTIMEDIALE" DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI
FEDERICO Il (COD.RIF. 2103) INDETTO CON DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 638
del 05/08/2021 E DEL QUALE E’ STATO DATO AVVISO SULLA GAZZETTA UFFICIALE IV
SERIE SPECIALE — CONCORSI ED ESAMI N. 67 DEL 24/08/2021

TRACCIA NON ESTRATTA alla prova scritta del 17/09/2021

Traccia 3

Una grande azienda decide di aggiornare 1 propri dipendenti su alcune funzioni
essenziali della propria organizzazione, utilizzando corsi online su una piattaforma
Open Source, per garantire una maggior flessibilita di fruizione attraverso la
formazione a distanza.

Il candidato illustri gli strumenti che possono essere utilizzati per attuare la
valutazione delle performance dell’utente all’interno dei corsi prescelti.
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